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Con el apoyo del Instituto Holandés para la

Democracia Multipartidaria (NIMD).

Se empled la metodologia
sugerida por la Secretaria
General de Gobierno:
Planificaciéon Estratégica
Institucional, con enfoque
de resultados, tomando
en cuenta los objetivos y
metas de la Visidon de Pais
(VP) y los objetivos de
desarrollo sostenible
(ODS).

Con la guia, del Doctor
Salvador Romero Ballivian
experto en el tema
electoral y la moderacion,
del profesional Romulo
Rodezno del NIMD en el
campo de la planificacion.

Se realizaron talleres de
trabajo con la
participacion de las
maximas autoridades y
colaboradores del CNE.

Netherlands Institute for

Multiparty
Democracy




Como resultado inicial, se formulo |
la declaratoria de la Mision y la
Vision.

\

Mision

Somos el drgano que administra procesos
electorales limpios, transparentes y

confiables; promoviendo la participacion
de la ciudadania y garantizando la

voluntad del pueblo, a fin de fortalecer el
sistema democratico hondureno.
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Vision

Ser un organo independiente,
técnicamente actualizado, capaz de
celebrar procesos electorales
confiables y creibles, que garantizan
el respeto de la soberania y voluntad
de los ciudadanos.
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A continuacion, se
describen los
elementos
metodologicos mas
importantes, que
fueron desarrollados

para el logro del
objetivo:




ELEMENTOS BASICOS DE LA METODOLOGIA UTILIZADA: (7’ CNE
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‘ MISION, VISION, PRINCIPIOS Y VALORES \

AGENDA ESTRATEGICA DEL CNE, DEFINICION Y DISCUSION DE LOS GRANDES PROBLEMAS.

CONVERSION POSITIVA DE LOS TEMAS DE AGENDA.

%

CONVERTIR EL PROBLEMA EN OPORTUNIDAD.

4

SOLUCION A LA CAUSA DIRECTA DE UN PROBLEMA.

6. INTERVENCIONES O ACCIONES
SOLUCION O ACCION APLICADA A LA CAUSA INDIRECTA DEL PROBLEMA.




Comunicacion e Imagen

. Educacioén Civica
Institucional

Procesos Electorales Fortalecimiento Institucional

Mejora de la gestion Aumento de la credibilidad de la Mayor participacion politico

Resultados electorales creibles L, Y
institucional institucion electoral

Objetivos Estratégicos |

Disefar y desarrollar programas

Administrar Procesos permanentes de educacion Actualizar

. civica y de promocion de la permanentemente los Imol ; lidad d . _

Electorales, limpios, S mplementar calidad de | construida la imagen

participacion ciudadana, para procesos electorales e ti6n Institucional AR
. alcanzar el ejercicio pleno de Institucionales en los
confiables, que e L para establecer la
: los derechos politico ambitos: i iudad

garanticen el respeto de - . . confianza ciudadana.
electorales, como uno de los administrativo, técnico

la voluntad de pueblo. . :
medios para construir y legal.

- democracia. -
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Ejes estratéegicos Intervanciones

a.a.a. Aprobacidn por consenso del reglamento

Objetivo estrategico

EE 1.32. Establecidas v de la Ley vy las demias disposiciones que regiran
preservadas las reglas los procesos electorales_
para cada uvno de los

2. .a.b. Obtencidn oportunma de los recursos
fimancieros requeridos para sufragar los castes
de cada proceso electaral._

ProCesSos.

a.z.a. Diseno, adopcion v emplec de sistermas
imformiaticos maduros (de comprobada
capacidad v seguridad).

a.z2.b. Realizar la adguisicidn de equipo
informatico segdn demandas de capacidad -
necesidades establecidas.

a.z2.c. Regulacidn e instauracidn de las pautas
a seguir en lo que compete a seguridad de la
imnforrmacidn (& informatica).

EE a.z2. Certificada la
gestidn de seguridad

de la infaormacidm w - _
el msasiclad e bors a.z2.d. Especificados yv adquiridos los programas

sistermas. v aplicaciones (software), al igual que el soporte
O servicios necesarios gque importan a seguridad
inforrmatica.

a.z.e. Veeduria organizada y constante de
partidos politicos en lo gue toca a los servicios a
emplearse en ciclofs electorales.

2.z Certificaciddn de los sistermas informaticos
adoptados.
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informaciones ligadas con todo acto - proyecto

EE a.3. Ciudadanos y electoral

agrupo de interesados»
con informacion certera
y oportuna.

1.3.b. Divulgacion frecuente y atinada de
informaciones, de parte de las autoridades,
sobre todo el dia de la votacion, computo y
resultados.

1.4.a. Tomada toda providencia dable y
pertinente a reducir riesgos de manipulacion de
actas de cierre.
EE 1.4. Actas de
escrutinio y garantia de
resultados.

1.4.b. Publicacion de actas de cada Junta
Receptora de Votos segun lo prescrito en la Ley.

1.4.c. Regeneracion de la integracion de las
Juntas Receptoras de Votos de conformidad con
lo senalado en la normativa.

EE 1.5. Censo Macional : . .
>- ~E 1.5.a. Actualizacion cartografica del Censo.
Electoral integro.
1.5.b. Regularizacion de la actualizacion
domiciliaria: en los plazos fijados por ley, vy

mecanismo compatible CNE — RNP.

1.5.c. Exclusion de personas segun lo
contemplado en ley, con énfasis en fenecidas.




OE 2. Diseniar y desarrollar programas permanentes de Educacion Civicay

I . . de promocion de la participacion ciudadana, para alcanzar el ejercicio pleno ( | Q \
Objetivo esirategico de los derechos politico-electorales como uno de los medios para construir ’
democracia.
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Ejes estratégicos Intervenciones Construyendo Democracia

z.a.a. Sensibilizacidn de potenciales aliados
acerca del beneficio de la aprehension de
conceptos e ideas de la educacion civica w
participacion civdadana por jovenes.

EE 2.a. Educacidn z.2_b. Incorporaciaon del tema en curriculos de
civica y participacion la educacidn formal del nivel medio por acuerdo
civdadana de jowenes. entre aliados e instituciones del «grupo de
interégss wla Secretaria de Educacidn.

2.a.c. Seguimiento al acuerdo e incorporacidn de
ajustes a malla curricular.

z.2.a. Diseno y planificacion curricular para
difusion del saber de los civdadanos, con énfasis
en jovenes, sobre civismo y participacion
civdadana bajo modalidades y mecanismos de
acreditada eficiencia y efectividad.

2.2.b. Diseno, de consuno con instituciones

R interesadas, del material didactico, de trabajo
Y participacion v definicion de los medios a emplearse en la
ciudadana. formacion de formadores y la difusion del saber

en los civdadanos.

2.2.c. Ejecucion de acciones de «formacion

de formadores» y de difusion del saber
civdadano, con énfais en jovenes, en municipios
seleccionados; incluidas las realizadas de muto
proprio por el CNE.
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Ejes estratégicos Intervenciones

3.1.a. Formacién del personal respecto de la
normativa electoral vigente.

Objetivo estratégico

3.1.b. Formulacion y aprobacion de disposicion
que importa a escrutinios especiales.

3.1.c. Tramitacion oportuna y cenida a la
normativa del reclamo de ciudadanos por

EE 3.1. Conocimiento omision en listados electorales provisionales.
y administracion de la

norma electoral.

3.1.d. Elaboracién, por cada equipo designado,
del proyecto o componente a su cargo, incluido
su plan operativo, con indicacion de los medios e
infraestructura necesaria y presupuesto.

3.1.e. Formulacion del programa electoral -
integracion de los proyectos o componentes
y presupuesto de cada proceso eleccionario
(primarias y generales).




Objetivo estratégico ciudadana.
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Ejes estratégicos Intervenciones

4.1.a. Dotacion de equipos y herramientas
tecnoldgicas a empleados, énfasis en aquellos a
cargo de funciones o con labores clave.

4.1.b. Implementacion de programa de
formacion continua del personal con orientacion
al desarrollo de capacidades.

EE 4.1. Organizacion,
direccion y
coordinacion, uso

de capacidades de
colaboradores.

4.1.c. Desempeno del personal y realizacion de
las funciones institucionales en un entorno y sitio
seguro y congregado, y en espacios laborales
convenientes.

4.1.d. Aprovechamiento técnico de las
experiencias horizontales, con base en una
sistematizacion (o documentacion) profesional.

4.1.e. Disponibles los espacios fisicos y las
condiciones convenientes para ejecucion de unos
proyectos electorales.

m
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Ejes estratégicos Intervenciones

4.2.1. Remodelacion del sistema de gestion?,
incluida la asignacion de responsables de areas
técnicas, su nexo con la gerencia y la integracion
del equipo de comunicacion.

4.2.2. Implementacion de Sistemas de Gestion
de la Calidad (SGC) en los procesos electorales,
con miras a su certificacion 1SO electoral.

EE 4.2. Eficienciay
eficacia de procesos
institucionales.

4.2.3. Creacion y actualizacion habitual y
permanente de un sistema estadistico confiable.

4.2.4. Organizacion constante, apoyados en
sistematizacion previa, de los registros y archivos
de la entidad.
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4.3.1. Precisados los actores que conforman CRISITREnGE DameEe
el «grupo de interesados» (politicos, sociales,
coordinacion y cooperacion).

4.3.2. Provision frecuente y ordenada de
informaciones relevantes a actores del «grupo de
interés».s

4.3.3. Realizacion o cumplimiento de acuerdos
o convenios de coordinacion y cooperacion
suscritos con actores del «grupo de interesados».

EE 4.3. Gestion
de la cooperacion
y relaciones
interinstitucionales. 4.4.1. Generalizacion de la personalidad
(identidad) institucional y de los objetivos al
interior del CNE.

4.4.2. Transmision cotidiana de informacion
comprensible a lo interno de la entidad.

4.4.3. Universalizacion interna de la historia
institucional.
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4.4.1. Generalizacion de la personalidad
(identidad) institucional y de los objetivos al
interior del CNE.

EE 4.4. |dentidad

R 4.4.2. Transmision cotidiana de informaciones
institucional.

comprensibles a lo interno de la entidad.®

4.4.3. Universalizacion interna de la historia
institucional.




Objetivo estratégico OE 5. Construida la imagen institucional. o(@\\. c N E
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5.1.a. Integracion del equipo a cargo de las
funciones de las funciones de la comunicacion.

5.1.b. Construccion del consenso y aprobacion
de la politica institucional de comunicacion,
incluidas las para la gestion de crisis.

5.1.c. Formulacion y aprobacion de la estrategia
de comunicacion institucional.

5.1.d. Elaboracion y difusion del manual de

EE 5.12. Comunicacion gestion de la comunicacion en situaciones de
efectiva y presencia SR
institucional. 5.1.e. Elaboracion y puesta en ejecucion del

plan de comunicacion institucional, incluida la
comunicacion interna y la realimentacion de
procesos, el plan de medios y los protocolos para
la gestidon eficaz de redes sociales.

5.1.f. Creacidon de dialogos constructivos con la
divulgacion constante y plena de informaciones
y de actividades realizadas.

5.1.g. Frecuente monitoreo de medios,
respuesta y neutralizacion (si aplica).
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