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En el Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria (NIMD)
promovemos una practica politica mundial pacifica, justa e inclusiva
mediante programas e iniciativas disenados para fortalecer los sistemas

democraticos y reunir a las personas por encima de las diferencias.

Creemos firmemente que la democracia inclusiva es el Unico sistema
capaz de servir a los intereses de todas las personas. Es por ello que
trabajamos con los actores politicos para garantizar que ellos den una

respuesta auténtica a las necesidades de su ciudadania.

Nuestra historia comienza después de la segregacion racial en Sudafrica,
cuando representantes de siete partidos politicos neerlandeses
asesoraron a sus homologos sudafricanos en cémo fortalecer la cultura
democratica. Nelson Mandela inst6 a los partidos politicos neerlandeses
a que llevaran su trabajo a otros paises, lo que llevo a la creacion del NIMD
en el ano 2000. Acomodar diferentes voces y abrazar la diversidad politica
esta en nuestro ADN, y hoy el NIMD esta comprometido a empoderar a
las personas de todo el espectro politico para lograr sus ambiciones en

un entorno inclusivo, respetuoso y pacifico.

Gracias a nuestro trabajo con todas las partes interesadas, desde
aspirantes politicos hasta lideres establecidos, trabajando a nivel nacional
como local, el NIMD posee una larga trayectoria en formacion para la
democracia, apoyo al didlogo, capacitacion en inclusion, entre otras
iniciativas que ayudan a construir sociedades mas justas y equitativas

para todos.



NUESTROS PRINCIPIOS

Y ENFOQUE

La democracia solo puede prosperar cuando
se escuchan a todas las voces y cuando las
personas tienen las mismas oportunidades de

participar en la politica en todos los niveles.

Esa conviccion esta en el centro de nuestros
programas de apoyo a la democracia. Nos
aseguramos de ayudar al empoderamiento
de todas las personas, desde grupos que
tradicionalmente han sido marginados hasta
grupos politicos consolidados, de manera
que puedan desempefiar su funcién en la vida

politica y trabajar por el bien comun de su pais.

Pero esto requiere de un gran esfuerzo,
adaptabilidad y compromiso a largo plazo. Es
por lo que el NIMD se apega a sus principios
fundamentales en todos los paises en los

que trabaja. Para nosotros es esencial estar

comprometidos con nuestro principio de

y

imparcialidad: ser apoliticos e independientes
y siempre trabajar con politicos de todo el

espectro politico.

También comprendemos el valor de la
programacién  personalizada.  Antes  de
empezar a trabajar en un pals, colaboramos
con expertos locales para el anélisis politico.
En cada pals ponemos en préctica un enfoque
holistico dirigido a diferentes niveles, desde
la cultura y sistema politico hasta los mismos
actores politicos, con el propésito de respaldar

un cambio positivo en general.

Sabemos que construir democracias resilientes
requiere tiempo. Al adquirir una comprension
profunda e invertir en relaciones duraderas,
podemos adaptar nuestros métodos y enfoques
a los cambiantes contextos y responder de una

manera flexible y oportuna.

NUESTROS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

IMPARCIALIDAD
Nuestro enfoque es apolitico e independiente.

INCLUSION
Promovemos la igualdad de oportunidades para grupos
infrarrepresentados.

ADAPTABILIDAD
Adaptamos nuestros programas a las circunstancias
cambiantes.

APROPIACION LOCAL
Nuestros programas estan anclados en los paises donde
trabajamos.

COMPROMISO A LARGO PLAZO

Invertimos en relaciones a largo plazo.

LEE MAS (EN INGLES)



https://nimd.org/what-we-do/

El avance del NIMD se debe a la pasion,
conocimiento y pericia de las personas con
quienes trabajamos, por lo que nos enorgullece
la red global de organizaciones socias y oficinas
de pals, en donde cada persona trabaja para
alcanzar la meta fundamental de establecer

sistemas democraticos eficaces.

Nuestra red funciona en una gran variedad
de contextos politicos, inclusive en entornos
politicos sumamente fragiles y sensibles, en
dondelademocracia puede estar bajo amenaza.
En estos contextos diferentes, y muchas veces
dificiles, es fundamental trabajar con expertos

locales que trabajan con una comprension

NUESTRO ALCANCE GLOBAL

profunda de sus entornos. Nuestros valores

siguen siendo los mismos, pero nuestro
enfoque en el contexto garantiza que nuestras
estrategias reflejen y den respuesta a las
necesidades de cambio y a las demandas en

los paises en donde trabajamos.

Al aprovechar la fortaleza de esta red global,
también podemos intercambiar conocimientos
entre organizaciones socias que conforman
las alianzas, promover colaboraciones entre
diferentes regiones e inspirarnos unos a otros

hacia una meta en comun.

Nuestra red sigue creciendo y evolucionando, lo que suma a las décadas de experiencia trabajando con
muchas organizaciones socias en América Latina, Europa, Africa, Asia y la regién MENA (Medio Oriente y el

norte de Africa).

Lee mas (en inglés)



https://nimd.org/where-we-work/

Juan Meléndez
Director de pais de NIMD El Salvador

“Ser parte de una red global nos permite compartir
conocimientos y experiencias cuando enfrentamos
obstaculos como el cierre de espacios civicos.
Solo si trabajamos en unidad podemos construir
una democracia en contextos desafiantes.”

Yinebeb Nigatu
Director de pais de NIMD Etiopia

“Cuando se trabaja en un contexto politico dificil,
inspira escuchar las historias de otras personas
que pertenecen a la gran red NIMD y que
atraviesan por experiencias similares.”
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Susan Aref

Directora de la Women Empowerment Organization (Irak)

“El mayor beneficio de la red NIMD es la
interaccion entre personas que comparten
mentalidades con ideales similares, con quienes
podemos compartir lo que pensamos, perspectivas
novedosas y entablar relaciones profesionales
duraderas.”
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Htet Oo Wai

Directora de pais de NIMD Myanmar

“Un desafio para la democracia en un pais es un
desaffo para la democracia en todo lugar. Ser parte
de una red global permite ver diversas soluciones
a problemas comunes y fortalece los valores
democraticos en donde mas se necesitan.”
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NUESTRO TRABAJO:

DIALOGO

En el NIMD creemos que la democracia
empieza con el didlogo. La confluencia de
grupos diversos le da mayor probabilidad a un
pais de implementar reformas, forjar una paz
duradera y cultivar una democracia inclusiva y

prospera.

Promovemos la confianza, la colaboracion vy el
consenso mediante todas nuestras iniciativas
de didlogo, elementos que conforman la base

de una cultura democratica de respeto.

Los didlogos se realizan a diferentes niveles
y con diferentes grupos. Ejemplo de ello es
que reunimos a los partidos politicos para que
dialoguen. Cuando estos partidos trabajan
juntos, se crea una base de confianza desde la
cual empiezan a reconocer objetivos comunes
y a resolver conflictos con una igualdad de voz.

Estos dialogos ademas les dan la oportunidad a

7
A -

T s

v
-

\

7~
S
7

Z

partidos de todo el espectro politico de redactar

nuevas propuestas de ley y politicas conjuntas.

Nuestra labor en el éambito de los diadlogos
ademas ayuda a generar confianza y enlaces
entre los politicos y la poblacién. Por ejemplo,
nuestros didlogos con multiples partes
interesadas relnen a grupos diversos de la
sociedad que toman parte en el proceso politico;

por ejemplo, la sociedad civil, grupos activistas

o de intereses comerciales, lo que permite
escuchar diferentes opiniones al momento de

hacer reformas y de formular politicas.

Nuestros dialogos toman diversas formas,
desde plataformas establecidas hasta reuniones

casuales de convivencia, cuyo objetivo es sentar

Fotographia: Gorée Institute, Senegal

las bases de una colaboraciéon futura. Cada
actividad de didlogo busca dar respuesta a las
necesidades y a los objetivos de las personas
con quienes trabajamos, asi como al contexto

politico y cultural.

EL DIALOGO ESTABLECE
LAS BASES PARA UNA
CULTURA INCLUSIVA Y
DEMOCRATICA.

NUESTRAS EMBLEMATICAS INTERVENCIONES EN MATERIA DE DIALOGO

Si bien los dialogos entre partidos politicos y los dialogos multipartitos son dos ejemplos de como
funcionan las intervenciones en materia de dialogo, existen muchas otras dinamicas que nos permiten ser

sensibles a diferentes contextos y necesidades politicas.

Lee mas (en inglés)



https://nimd.org/what-we-do/dialogue/

NUESTRO TRABAJO:

FORMACION PARA LA DEMOCRACIA

LAS ESCUELAS DE
FORMACION PARA

LA DEMOCRACIA
SIENTAN LAS BASES
PARA LA DEMOCRACIA
INCLUSIVA.

Cada democracia necesita actores politicos
transparentes que rindan cuentas. El desarrollo
de las destrezas, el conocimiento y las redes
de los lideres actuales y aspirantes de un pais
garantiza el cultivo y el florecimiento de las
tradiciones democréticas. Porque si las nuevas
generaciones de politicos lanzan sus carreras
entendiendo cuan necesario es trabajar juntos
a favor de los intereses de su ciudadania,
esto sienta las bases para que el didlogo y la

democracia inclusiva prosperen en el futuro.

El NIMD ofrece una variedad de iniciativas
educativas en el tema de democracia que
colaboran en apoyar las ambiciones de
personas en todo el espectro politico, desde
miembros del gobierno y el liderazgo de los
partidos politicos hasta jévenes aspirantes a
politicos, funcionarios publicos, personas de
influencia en el ambito de la democracia y otros

actores civicos.

Algunas de las iniciativas para la formacion para la democracia son las siguientes:

* Las reconocidas Escuelas de Formacion para la Democracia del NIMD, que ofrecen
un paguete integral con estudios de cultura politica y teoria de la democracia, asi como
desarrollo de las destrezas practicas

e Programas personalizados de capacitaciéon en temas como la inclusion de género, paz
y reconciliacién, y gestién electoral

* Programas de intercambio transfronterizo, que permiten el intercambio de
conocimientos y experiencia por medio de plataformas para la formacién en materia de
democracia

» Qrientacion, entrenamiento ejecutivo y apoyo psicosocial

Estas iniciativas van més alla del salén de clases. Por ejemplo, al reunir a participantes que provienen
de lo largo y ancho del espectro politico e ideoldgico, nuestras Escuelas de Formacion para la
Democracia garantizan la creacion de redes y conexiones duraderas que tienden puentes entre
las diferencias y ayudan a combatir la polarizaciéon en el futuro. Muchos de nuestros alumnos han

sido elegidos a cargos publicos, lo que permite llevar un cambio sistematico a su entorno politico.

LAS ESCUELAS DE FORMACION PARA LA DEMOCRACIA EN ACCION

Nuestras Escuelas de Formacién para la Democracia son el ndcleo de los programas de educacion para
la democracia del NIMD. Ellas retinen a politicos establecidos y al liderazgo futuro de todo el espectro
politico.

Lee mas (en inglés)



https://nimd.org/what-we-do/democracy-education/

NUESTRO TRABAJO:

PAR']'ICIPACI()N DE LA MUJER EN LA
POLITICA Y LA PAZ

La participacion de las mujeres en los procesos politicos y de paz es un
elemento fundamental para lograr una verdadera democracia inclusiva.
Las mujeres deben tener la oportunidad de ejercer sus derechos politicos
y de participar en todos los procesos de adopcion de decisiones y

esfuerzos en favor de la reconciliacion.

En el NIMD estamos comprometidos a garantizar que las mujeres en la
sociedad tengan las mismas oportunidades de acceso a las estructuras
politicas y a posiciones de influencia. Para alcanzar nuestras metas,

trabajamos con actores politicos y de la sociedad civil para promover una

cultura politica abierta.

La inclusion de género es parte de cada segmento de nuestro trabajo. Ofrecemos intervenciones
especificas para promover la participacion de las mujeres:

* Dialogo: establecemos didlogos para mujeres entre partidos politicos en los cuales las
participantes pueden intercambiar sus mejores practicas en temas de género y reforma
legislativa.

¢ Asesoramiento a partidos politicos: el NIMD trabaja con los partidos para desarrollar
y fortalecer sus estructuras y procedimientos internos con el fin de garantizar la igualdad
de participacion de las mujeres.

¢ Cabildeo: el NIMD ofrece asistencia técnica en cabildeo para lograr cambios
legislativos y en las politicas que consagren tanto igualdad de derechos como de
participacion en la legislacion nacional.

¢ Capacitacion: empoderamos a las mujeres aspirantes a politicas mediante
la orientacién, el entrenamiento ejecutivo y la capacitacion en destrezas politicas,
participacion con los medios de comunicacion, trabajo en redes y como hacer una
campana electoral.

* Investigacion: es importante comprender las barreras en la participacion para poder
superarlas. Por tanto, despertamos la consciencia por medio de la investigacion y de

campanas mediaticas.

LAS MUJERES, LA PAZ Y LA SEGURIDAD

Los conflictos armados afectan a las mujeres de manera desproporcionada; no obstante, ellas siguen
infrarrepresentadas en los procesos de reconciliaciéon. A pesar de ello, sabemos que es vital la presencia
de mujeres en la mesa de negociaciones durante las conversaciones de paz. Y cuando ha terminado el
conflicto y da inicio el camino hacia la paz, los paises necesitan mujeres politicas lideres que contribuyan

a la construccién de una paz duradera. A lo largo y ancho de nuestra red, apoyamos la investigacion, la
defensoria y el didlogo que promueven el derecho humano fundamental de las mujeres de participar en los
procesos de paz.

Lee mas (en inglés)



https://nimd.org/what-we-do/womens-political-participation/

NUESTRO TRABAJO:

PARTICIPACION POLITICA E
INCLUSION DE LA JUVENTUD Esto lo logramos mediante lo siguiente:

e Escuelas de Formacion para la Democracia: dirigidas a la juventud y a personas

Para que una democracia sea inclusiva toda la ciudadania debe sentirse provenientes de grupos tradicionalmente marginados, nuestras escuelas van
representaday escuchada. No obstante, es comudn que se excluyan de las de la mano con otras iniciativas de capacitacion

estructuras politicas a la juventud, las minorias y los grupos marginados, ¢ Asesoramiento a partidos politicos: trabajamos con los partidos politicos en su
dando como resultado una falta de representacion auténtica en los estructura interna para garantizar igualdad de derechos y oportunidades para la
procesos de adopcidn de decisiones. juventud,las minorfas y los grupos marginados

¢ Cabildeo: apoyamos y asesoramos a comités parlamentarios y hacemos cabildeo a

Por medio de nuestros programas contribuimos a que todos los grupos favor de cambios legislativos y en las politicas que aseguren igualdad de derechos y
de la sociedad participen activamente y tengan una distribucién igualitaria una participacién en pie de igualdad

del podery de influencia, independientemente de la edad, género, religion, ¢ Investigacion y campanas politicas: despertamos la consciencia y damos
orientacién sexual o trasfondo étnico de la persona. reconocimiento a la participacién politica mediante la investigacion, las campanas

mediaticas y los productos audiovisuales para aprovechar el poder de las redes

sociales

Fotografia: Women Empowerment Organization, Irak

» Dialogo: Integramos los asuntos relativos a la juventud en la agenda de diélogo.
Ademaés,involucramos directamente a la juventud en actividades en materia de dialogo,
donde pueden crear su red y desarrollar destrezas o ganar influencia y captar a politicos

mas establecidos

s o 1he Nech APROVECHAR EL POTENCIAL DE LA JUVENTUD
En el mundo actual viven mas de 3.500 millones de personas menores de 30 anos. Sin embargo, a pesar
de tener altos niveles de compromiso politico y social, la juventud sigue siendo uno de los grupos mas
infrarrepresentados en los parlamentos. Mejorar la participacion politica de la juventud es una parte importante
de la labor del NIMD.

Lee mas (en inglés)
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NUESTRO TRABAJO:

FORTALECIMIENTODELA
INFRAESTRUCTURA DEMOCRATICA

En el NIMD creemos que los actores politicos
deben colocar las necesidades de su
ciudadania en el punto relevante de su trabajo.
Promover este intercambio sustenta todos

nuestros programas.

Los partidos politicos, las personas que
conforman la clase politica y parlamentaria,
asi como los organismos que han sido electos
a nivel local, deben dar respuesta a las
necesidades de su ciudadania, porque para
que una democracia prospere, las instituciones
deben comprender las diversas necesidades
de su gente y aprobar legislaciones eficaces

que ayuden a satisfacer esas necesidades.

Con el apoyo que el NIMD ha dado a mas
de 200 partidos politicos en todo el mundo,
ha adquirido un enfoque diverso y flexible
para ayudar a los partidos politicos, personas

politicas y otras instituciones para que puedan

desarrollar las habilidades apropiadas que

contribuyen a una democracia efectiva.

Nuestro asesoramientoy capacitaciones ayudan
a la clase politica a identificar y conseguir apoyo
para las necesidades y los problemas comunes,
arepresentar las necesidades e intereses en los
procesos legislativos del parlamento, a construir
coaliciones con actores civicos, y a desarrollar y

presentar propuestas politicas concretas.

Damos apoyo especifico a los partidos para sus
analisis de politicas y ofrecemos capacitacion
que los ayuda a desarrollar posturas politicas
claras y realistas. También hacemos un
acercamiento entre votantes y los partidos
cuando los ayudamos a redactar manifiestos,
a democratizar su proceso de eleccion de
candidaturas, y a aumentar la representacion

de las mujeres y de los grupos marginados.

4

Ofrecemos a los partidos
politicos capacitacidon que los
ayuda a desarrollar posturas
politicas claras y realistas.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES ELECTORALES
Las elecciones libres y justas son el nicleo de toda democracia. Cuando las elecciones se celebran en
circunstancias abiertas y transparentes, se consolidan como una base sélida para la gobernanza de la

sociedad con fundamento en la confianza.

En el NIMD, tenemos una amplia experiencia en el apoyo de los procesos electorales, entre los que se

incluyen programas personalizados de capacitacion para la eleccion de personas en cargos publicos,
representantes de partidos y observadores locales. También trabajamos directamente con organismos
electorales para garantizar elecciones abiertas y transparentes y para desarrollar la confianza en la sociedad
en general.

Lee mas (en inglés)



https://nimd.org/what-we-do/strengthening-democratic-infrastructure/




Auditoria Social,
derecho RIS
todasy todos

NIMD ha estado presente en Guatemala desde 2002, inaugurando
su primera oficina en Centroamérica. En nuestro pais, contribuimos
a fortalecer una democracia efectiva, justa e inclusiva mediante

espacios de dialogo y formacion de liderazgo.

Para nosotros, el didlogo es crucial para generar confianza, formar
liderazgos y promover valores democraticos como la inclusion,
igualdad, participacion ciudadana, transparencia y rendicion de

cuentas.

Nos especializamos también en el fortalecimiento organizacional
con jovenes y mujeres, principalmente indigenas, de areas urbanas
y rurales, a través de formacion civico-politica y dialogo para la

formulacion de politicas publicas.

Nuestro enfoque principal es la formacion de liderazgos
provenientes de grupos subrepresentados en la politica,
fortaleciendo sus habilidades y abriendo espacios para fomentar
su participacion en la toma de decisiones y ser agentes de cambio

hacia una democracia inclusiva.



Dialogo

NIMD tiene una trayectoria destacada en fomentar el didlogo en Guatemala. En colaboracién con el
PNUD, lanzamos una plataforma multipartidaria poco después de nuestra llegada en 2002, uniendo
a los 20 partidos politicos del pais por primera vez para acordar una Agenda Nacional compartida,
un plan de desarrollo para el pais después de 50 afios de conflicto armado.

Hoy, continuamos estableciendo y apoyando procesos de dialogo participativo y democratico
entre partidos politicos y actores clave, incluyendo sociedad civil, actores politicos, centros de
pensamiento y academia.

En la antesala de las elecciones generales de 2023, facilitamos una serie de didlogos electorales,
donde los ciudadanos se unieron para crear agendas ciudadanas conjuntas, identificando sus
necesidades y vision para la democracia en Guatemala. Estas agendas fueron presentadas a
personas politicas electas (diputaciones distritales y corporaciones municipales), preparando asi el

escenario para una representacion efectiva a través de la democracia participativa.

Participacion de los grupos subrepresentados

Fomentar la representacion politica de los grupos estructuralmente excluidos es un hilo conductor
que atraviesa todo nuestro trabajo en Guatemala. Desde nuestros dialogos hasta nuestras escuelas,
todas nuestras actividades se adaptan a las necesidades de las personas con las que trabajamos.
Promovemos la participacion politica de diversos grupos, tanto para fortalecer sus capacidades
en la vigilancia ciudadana como para promover su participacion en el diseno de politicas publicas.
También creamos espacios especializados para la participacion y la incidencia tematica.

Un resultado clave de nuestro trabajo por medio de proyectos destacados del NIMD tiene como
mision darle mas voz a los jovenes de Guatemala, integrando sus perspectivas en las decisiones
tanto a nivel nacional como municipal. A través de didlogos vibrantes, los participantes, entre ellos
muchas jévenes y jovenes indigenas, aportan ideas directamente a los mecanismos de toma de
decision en el sistema descentralizado de gobernabilidad por medio del sistema de consejos de
desarrollo e insumos para agenda de politica publica. Hasta ahora, estos aportes han sido de
valiosa contribucion directamente en la Politica Nacional de Juventud de Guatemala y en varias

Politicas Municipales.

Participacion politica de las mujeres

En NIMD estamos convencidos de la importancia de la participacion politica de las mujeres en
toda su diversidad, desde lideres politicas y diputadas hasta funcionarias publicas y estudiantes
universitarias. Juntas, intentamos incentivar que las polfticas publicas integren una perspectiva de
género; y promuevan los derechos de las muijeres.

También combatimos las barreras a las que se enfrentan las mujeres en la politica. Llevamos a
cabo campanas de incidencia para concientizar sobre el combate a la violencia polftica; realizamos
investigaciones; y colaboramos con mesas tecnicas legislativas para contribuir a la promocion de
los derechos de las mujeres en Guatemala.

Entre distintas experiencias de contribucion a la participacion de mujeres, destaca el consorcio
“Tejiendo Juntas” en la que participan varias organizaciones de mujeres indigenas que promueven
la participacion politica de mujeres indigenas en distintos territorios de Guatemala. Colaboramos
con ellas en la creacion de agendas de incidencia politica y auditoria social, las cuales utilizan

activamente para hacer cabildeo y promover derechos de las mujeres.

Con el apoyo de
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Escuelas de Formacion para la Democracia

Con la firme conviccion de que “la Democracia necesita demaocratas”, la Escuela de Formacion
para la Democracia de Guatemala promueve la participacion politica de jovenes, mujeres, perso-
nas indigenas y otros grupos subrepresentados, promoviendo asi su participacion en la toma de
decisiones futuras.

Desarrollamos procesos formativos con estos grupos, impulsando metodologias innovadoras que
responden a los desafios actuales, centrados en los derechos humanos y los valores democraticos
como la equidad, la ética en la politica y la justicia social.

A través de estas metodologias, esperamos ayudar a nuestros participantes a adquirir los conoci-
mientos y habilidades necesarios para tener un impacto significativo en nuestra democracia, como
lo demostraron algunos exalumnos del Diploma Juvenil Multipartidario al postularse como candida-

tos(as) a diputados(as) y autoridades ediles en las elecciones de 2023.

Fortalecimiento de la infraestructura democratica

NIMD trabaja estrechamente con varias instituciones en Guatemala para promover su inclusividad
y responsividad a las necesidades de las personas.

Primero, trabajamos con los partidos politicos para fortalecer su estructura interna, transparencia y
rendicion de cuentas, y mejorar su interaccion con la sociedad.

Con nuestros socios, estamos presentes en el Congreso de Guatemala, actualizando herramientas
a diputados(as) y asesores en redaccion legislativa y trabajando con comisiones tematicas para
representar los intereses de la sociedad civil en el proceso legislativo.

En el ambito politico-electoral, facilitamos cooperacion con el Tribunal Supremo Electoral (TSE)
para promover la participacion ciudadana, incluyendo misiones de observacion electoral por parte
de grupos subrepresentados.

Por Ultimo, mantenemos una relacion fructifera con la Comision Técnica del Congreso, proporcio-
nando asistencia tras la crisis politica de 2015 para facilitar reformas que aumenten la transparencia
en la toma de decisiones politicas. Estas reformas incluyen barreras contra el transfuguismo, regu-

laciones anti-nepotismo y la reduccion del personal del Congreso.

Socios financiadores

Embajada de Suecia en Guatemala

Fondo de Canada para Iniciativas Locales

Fondo de los Hermanos Rockefeller (RBF)

Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

Ministerio de Relaciones Exteriores del Reino de los Paises Bajos

Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA)

Unién Europea

Lee mas sobre nuestro

trabajo en Guatemala


https://centralamerica.nimd.org/
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NIMD Guatemala
(602) 2361-4200
(502) 2331-8683

nimdgua@nimd.org

https://centralamerica.nimd.org/

La democracia empieza con dialogo.



