Institute for

Multiparty Democracy

cracia Multipartidaria

0

la Demx

indés para

o Hola;

SAN LUCAS TOLIMAN

AGENDA

CIUDADANA
MUNICIPAL

CONSTRUIDA POR GRUPO PROMOTOR




CARTA COMPROMISO DE CANDIDATAS Y CANDIDATOS PROCESO
A OCUPAR EL CARGO DE ALCALDE MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAN LUCAS TOLIMAN ELECTORAL 2023

Las organizaciones y ciudadania en general, solicitamos los candidatos abajo firmantes
representantes de los partidos politicos presentes en el FORO MUNICIPAL realizado el dia
sabado 20 de mayo de 2023,quienes se postulan al cargo de Alcaldes Municipales que
promuevan, al ser electos, por medio del sufragio universal los siguientes puntos, que
consideramos necesarios para alcanzar el desarrollo integral del municipio:

NINEZ Y ADOLESCENCIA

® Reactivar y/o conformar una Comision de la nifiez y adolescencia, asi como trabajar en la
activacion de entornos protectores para vincular los sistemas de proteccion comunitario
y municipal.

® Evidenciar el compromiso de los candidatos a la alcaldia municipal de velar por el interés
superior de la ninez y adolescencia. Este compromiso debe traducirse en la
sostenibilidad de la Oficina Municipal de Proteccion a la Nifiez y Adolescencia.

® Revisar y actualizar la Politica Publica Municipal de la Nifiez y Adolescencia, asicomo la
elaboracion participativa del correspondiente Plan de Accion.

= Promover el mantenimiento y acompanamiento a los Comités Comunitarios de
Proteccion, asicomo aumentar la inversion publica municipal en favor de la nifiezy
adolescencia, asi como del fortalecimiento organizacional a nivel comunitario para su
proteccion

m Elaborar, aprobar e implementar proyectos destinados para la nifiez y adolescencia; asi
como promover la participacion y realizacion de dialogos horizontales entre la nifez.
adolescentes y adultos.

JUVENTUD

® Elaborar, aprobar y ejecutar la Politica Municipal de la Juventud y su Plan de Accion.
También se plantea la asignacion presupuestaria especifica para la ejecucion de
proyectos o acciones en favor de la juventud.

® Establecer espacios de recreacion para la juventud (arte, deporte, espacios fisicos), asi
como la creacion de la oficina especifica que atienda a la juventud del municipio. Se
requiere que la seleccion de la persona responsable de la unidad propuesta se realice
con base en criterios de idoneidad, asi como la asignacion de presupuesto para el
funcionamiento de la oficina y la realizacion de las actividades necesarias.

= Crear las comisiones comunitarias de la juventud, Integradas a la Comision Municipal de
la juventud y en el nivel comunitario los COCODES.

MUJERES

® Asignar presupuesto para la implementacion de la Politica Municipal de la Mujer.asi como
para la realizacion de los planes estratégicos de cada uno de sus gjes.

® Promover que los Centros de Salud se establezcan en puntos estratégicos y se les dote
de los insumos suficientes (personal capacitado, medicamentos y equipamiento
adecuado).

® Dar seguimiento ala construccion del CAIMI.

m Construir un nuevo cementerio municipal.

m Crear programas de capacitacion municipal dirigidos a las mujeres, asi como la dotacion
de becas de apoyo para carreras universitarias y cursos técnicos.

= Crear la Secretaria Municipal de Obras Sociales.



PERSONAS CONDISCAPACIDAD

= Crear e implementar la Direccion Municipal de Discapacidad (DMD), la cual debera
dotarse de presupuesto para su funcionamiento, plan de accion y para la ejecucion de las
actividades. El objetivo de la direccion es velar por la inclusion de las personas con
discapacidad en los planes, programas y proyectos municipales, tomando este sector
poblacional como eje transversal desde el enfoque de derechos humanos. Las
principales responsabilidades de la dependencia propuesta seran:

® Elaborar e implementar el Plan Operativo Anual
» Coordinar la realizacion del Censo Municipal de Discapacidad
« Crear la Red Municipal de Discapacidad
« Transversalizar y posicionar el tema discapacidad en todas las entidades municipales.
« Crear e implementar la Politica Publica Municipal en Discapacidad y su plan de accion.

VIOLENCIA (SEGURIDAD CIUDADANA)

m Crear la unidad de acompanamiento de la ninez, adolescencia, juventudes, mujeres y
personas a nivel municipal.

Enterados de lo anteriormente expuesto; manifestamos nuestro compromiso para cumplir los
puntos anteriormente expuestos al asumir el cargo de Alcalde Municipal del municipio de San
Lucas Toliman.

Dado en el municipio de San Lucas Toliman, el veinte de mayo de 2023.
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Con el apoyo de:

JOVENES+D wutipart emocracy -

Mas , més diversidad, mas Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria O/ SVerlge
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iGracias a todos los socios internacionales, nacionales y
locales que se unieron a este esfuerzo ciudadano!




